CALENDARIO

MODULO T- ON DEMAND

RISK MANAGEMENT e X
SOLUZIONI DI SOSTENIBILITA
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Introduzione alla sostenibilita, allo sviluppo sostenibile, alla sostenibilita dimpresa ed ESG.

Le basi giuridiche e paragiuridiche della sostenibilita DOTT.SSA VERONICA BUIATTI
verso la 52 rivoluzione industriale: Green Deal EU 2050, CSRD, Green Claims, EUDR, CBAM, SFDR, CSDDD

Adeguati assetti ed ESG, la sostenibilita come adeguato assetto

DOTT.SSA BEATRICE SCAPPINI

Codice etico e di condotta dell’'operativita aziendale AVV. MATTEO DANZI

Risk management lungo la value chain

Il processo del bilancio di sostenibilita obbligatorio secondo la CSRD e il D.Lgs. 125/2024

Gli standard ESRS e GRI per la redazione del bilancio di sostenibilita e gli standard VSME per le DOTT. SIMONE CORAZZINA
PMI '

La Normativa della Societa Benefit e il relativo Report di impatto

Due Diligence di sostenibilita lungo la value chain secondo la direttiva CSDDD Stakeholders
engagement

Reputazione di sostenibilita e dialogo con gli stakeholders AVV. MATTEO DANZI

Contrattualistica di filiera secondo gli ESG

Fondamenti di un sistema di gestione aziendale basato sui principali standards disponibili e
le correlate norme tecniche internazionali o sovranazionali riguardo alla sostenibilita, in
particolare ISO e UNI

ALESSANDRA BELTRAMI
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MODULO 2 - ON DEMAND

MODELLO ORGANIZZATIVO e PRIVACY
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| principi cardine del GDPR e accountability quale perno della responsabilita del Titolare
Principali attori coinvolti nel trattamento dei dati personali e ruoli privacy

AWV. STEFANIA PINAROLI
Le diverse tipologie di dati personali oggetto di trattamento e le basi giuridiche del trattamento

I diritti dell'interessato e la relativa gestione da parte del Titolare e del Responsabile del trattamento

Gli adempimenti richiesti dal GDPR al Titolare del trattamento

Principali contenuti e fasi di realizzazione di un sistema di gestione integrato in ambito
privacy: il modello organizzativo Data Protection e le procedure AWV. STEFANIA PINAROLI

L'importanza delle attivita di controllo interne ed esterne all'organizzazione aziendale: audit
di prima e di seconda parte

Punti di contatto tra normativa privacy e altre fonti normative: i reati in materia di
rotezione dei dati personali previsti dal Codice privacy nazionale, il codice penale e
o statuto dei lavoratori

, : . . . AWV. STEFANIA PINAROLI
Il rapporto tra normativa privacy e D.Lgs. 231/2001: punti d’attenzione per I'impresa e I'ODV

Rapporto tra privacy e sostenibilita: le azioni per lo sviluppo della sostenibilita che
impattano sui dati personali
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MODULO 3 - ON DEMAND

RESPONSABILITA e
RISCHIO PENALE D'IMPRESA

LN
N
o
N
oc
kL
—
g
<
=

.
)
LL
a4
a
=
a
L
-
<
2
LL
a
<
=
-
—
a0
<L
V)
2
O
o
)
LLl
a4

| principi generali del D. Lgs. 231/01

Il modello 231

Il concetto di colpa di organizzazione AWV. GUIDO STAMPANONI BASSI
@

L'ODV (composizione, requisiti, responsabilita penale) AWV, GUIDO STAMPANON/ BASS/

| flussi informativi e le verifiche

231: reati contro le PA
Modello organizzativo e rapporti con la PA: tra esigenze di trasparenza e pubblicita AVV. GUIDO STAMPANON/ BASS/

231, reati colposi e sicurezza sul lavoro




